MODEL LECZENIA SRODOWISKOWEGO ZABURZEN PSYCHICZNYCH
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Podmioty zajmujace sie wsparciem
0s6b chorych i zaburzonych psychicznie

INFORMOWANIE | EDUKACIJA (dla powiatu ziemskiego i grodzkiego)

SPOTKANIA EDUKACYJNE UPOWSZECHNIAJACE TEMATYKE ZDROWIA PSYCHICZNEGO | SZKOLENIA
DLA KADR PODMIOTOW POMOCOWYCH

W odpowiedzi na bardzo zréznicowang wiedze u pracownikéw rdznych instytucji pomocowych (pu-
blicznych i niepublicznych) na temat symptoméw zaburzen i choréb psychicznych, ich przebiegu,
metod leczenia, na utrudniony dostep do informacji o podmiotach swiadczacych ustugi wsparcia dla
OzP i OChP zaplanowano dziatania edukacyjne/szkoleniowe dla kadr instytucji pomocowych:

[1] tworzacych Koalicje Powiatowa wspétpracy na rzecz OzP i OChP (w tym pracownikéw so-
cjalnych, pielegniarek $rodowiskowych, lekarzy pierwszego kontaktu, parafie, seminaria du-
chowne, szkoty wyzsze, sottysi, spotdzielnie mieszkaniowe...). Podmioty wchodzgce w skfad
Koalicji Powiatowej powotajg Grupe ds. szkolen, ktdra biorgc pod uwage wtasne zasoby or-
ganizacyjne, merytoryczne i specjalistyczne, a takze zapotrzebowanie opracuje koncepcje
tematyki i program szkolen.

[2] niewchodzacych w sktad Koalicji Powiatowej, ale majgcych kontakt z OzP i OchP ktérych ce-
lem bedzie m.in. uwrazliwienie na symptomy choroby, upowszechnianie znajomosci proble-
matyki, wiedzy o zaburzeniach i chorobach psychicznych, pomoc w rozumieniu, diagnozowa-
niu objawdw, wczesnej interwencji, umiejetnosci podejmowania wspdtpracy z osobg chorg
etc. Dziatania edukacyjne kierowane zaréwno do kierownictwa ww. instytucji (wspélne spo-
tkania), jak i pracownikéw ,operacyjnych” (szkolenia).

a. czestotliwos¢ i zakres spotkan dla kadry zarzadzajacej (list intencyjny + 1 spotkanie
informujace)

b. czestotliwosc i zakres szkolen dla pracownikéw operacyjnych (1 szkolenie x 3 w kaz-
dym powiecie, zakres tematyczny dot. informacji nt. specyfiki choréb psychicznych, i
zaburzen psychicznych, diagnozowania objawéw, podejmowania wspdtpracy z osobg
chorg)

[3] Koordynatoréw pomocy i Asystentéw OZP, personelu PZP, zespotéw terapeutycznych (w tym
superwizje):

a. Superwizja polega na konsultowaniu pracy z pacjentem i innych kwestii zwigzanych z
wykonywaniem obowigzkéw w toku ustrukturyzowanej dyskusji. Celem superwizji
jest pomoc terapeucie w przyjrzeniu sie jego witasnemu doswiadczeniu w pracy z pa-
cjentem, ewentualnym przeszkodom w tym kontakcie lezgcym zaréwno po stronie
samego terapeuty jak i pacjenta, jak réwniez zapewnienie wysokie] jakos$ci Swiadczo-
nych ustug terapeutycznych.

b. szkolenia
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