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3) nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych,
potrzebnych do wykonywania pracy’).

Fundamentalng cechg tej kategorii jest wiec brak zaangazowania w dwie podstawowe sfery zycia
spotecznego, tzn. sfere edukacji i sfere pracy. W NEET bowiem znajduje sie nie tylko osoba mtoda,
ktéra spetnia kryteria osoby bezrobotnej, lecz takze jednostka przedwczesnie koriczgca edukacje,
nieszukajgca pracy, pozostajgca — czasem z wyboru, a czasem z koniecznosci — na utrzymaniu

rodzicéw lub angazujgca sie w dziatalnosé nieakceptowang spotecznie.

Do czynnikéw, ktére wptywajg na znaczny wzrost ryzyka pozostawania w grupie NEET zalicza sie
przede wszystkim: niepetnosprawnosé, niskie wyksztatcenie, pochodzenie migracyjne,
doswiadczenie bezrobocia przez rodzicéw (zjawisko dziedziczenia biedy), zamieszkanie na

obszarach peryferyjnych.

Inni autorzy (G. Ronddn oraz M. Szczesniak) podzielili czynniki NEET na:

e poziom mikro, czyli cechy osobowe np. niskie poczucie wartosci, niska samoocena, brak
zaufania do siebie samego, niska motywacja, niskie kompetencje spoteczne, aspoteczne
podejscie do otoczenia, odwlekanie wejscia w zycie doroste, zbyt wyskoki poziom stresu,
obojetnos¢ wychowawecza rodzicow;

e poziom mezo — wskazuje na braki instytucji szkoleniowych, ktére wptywajg na motywacje
mtodych osdb oraz ich zaangazowanie;

e poziom marko - czynniki spoteczno-ekonomiczne bezposrednio wptywajgce na mozliwosé

znalezienia pracy np. spowolnienie gospodarcze zwigzane z kryzysem6

Status NEET wptywa dodatkowo na zaangazowanie obywatelskie jednostki. Wyniki badan dowodza,
ze osoby nalezgce do grupy NEET wykazujg srednio nizszy poziom zaufania do instytucji publicznych
niz mtodziez aktywna spotecznie, mniej chetnie uczestnicza w wyborach, rzadziej angazuja sie w

akcje spoteczne oraz deklarujg przynaleznoé¢ do réznych organizacji’

W ponizszej analizie zastosowano w odniesieniu do oséb mtodych przedziat wieku od 18 lat (wiek
uzyskania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych) do 30 lat. Dane z zakresu statystyki rynku pracy

zawierajg réwniez grupe bezrobotnych, bedgcych w wieku do 25 lat oraz przedziat wieku od 18 do

S W procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli nalezy zweryfikowac, czy brata ona udziat w tego typu formie
aktywizacjifinansowanej ze srodkéw publicznychw okresie ostatnich 4 tygodni

°G. Ronddn, M. Szczesniak, ,Pokolenie ,ani-ani”:o mBodziezy, ktéra sie nie uczy, nie pracuje i nie dba o
samoksztatcenie, ,,Psychologia Spoteczna” 2011, nr 3

7 B. Serafin-Juszczak ,NEET — nowa kategoria mtodziezy zagrozona wykluczeniem spotecznym”, 2014
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