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2013 roku, Szczecin 2014). 

Dokumenty (źródła w których można znaleźć bardziej wyczerpujące inflację związane z 

uzasadnieniem potrzeby wdrożenia rekomendacji): 

 BadaniaBilans Kapitału Ludzkiego, PARP, UJ 

 Borghans L., de Grip A. (red.), 2000, The overeducated worker, Cheltenham, 
Edward Elgar Publising Limited. 

 Komisja Europejska, Poradnictwo zawodowe w kształceniu obowiązkowym w 
Europie, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, Warszawa 2010. 

 Raport końcowy z realizacji projektu: Stan i rola doradztwa zawodowego w 
wybranych powiatach województwa warmińsko-mazurskiego, Krajowy 
Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, Warszawa 2012. 

 Stan doradztwa zawodowego w szkolnictwie na terenie województwa 
zachodniopomorskiego. Analiza wyników uzyskanych z badania ankietowego 
przeprowadzonego wśród przedstawicieli szkół gimnazjalnych i 
ponadgimnazjalnych w 2013 roku, Szczecin 2014. 

 http://serwisy.gazetaprawna.pl/praca-i-
kariera/artykuly/928007,poszukiwane-cechy-przez-pracodawcow-
wyksztalcenie.html 

Działanie/ 

Działania 

 

Działanie 1: Diagnoza stanu ilościowego zjawiska „przeedukowania” NEETsi – osób, 

które „kolekcjonują” kursy, szkolenia, certyfikaty, itp., które nie dają szansy na 

zatrudnienie. 

Działanie 2: Włączenie organizacji pozarządowych w proces nabywania kompetencji 

miękkich, podczas trwania kształcenia formalnego w ramach szkoleń, warsztatów itp. 

Działanie 3: Wzmocnienie systemu doradztwa edukacyjno-zawodowego w zakresie 

wsparcia dla dzieci i młodzieży. Stworzenie partnerstw powiatowych składających się 

m.in. z sieci szkół podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, poradni 

psychologiczno-pedagogicznych, Ochotniczych Hufców Pracy oraz Akademickich Biur 

Karier. 

Adresat / 

Adresaci 

 Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie – IP PO WER w województwie 
podkarpackim  

 21 podkarpackich Powiatowych Urzędów Pracy  

 Podkarpackie uczelnie wyższe  

 Biura Karier podkarpackich szkół wyższych  

 Uczniowie szkół podstawowych, gimnazjów, ponadgimnazjalnych. 

 Kuratorium Oświaty w Rzeszowie. 

 Studenci i absolwenci – osoby, które otrzymają wsparcie. 

 Beneficjenci – podmioty które otrzymają dofinansowanie w ramach 1,2.1; 1.2.2. 

 OHP 

 Poradnie psychologiczno-pedagogiczne. 

 Organizacja pozarządowe. 

 ROPS 
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