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jedynie osobno, od teraz stanowią zgrany duet. 

Dublet to połączenie dwóch dobrze znanych pracodawcom rozwiązań – stażu oraz 
refundacji. Na początek pracodawca wraz z urzędem pracy organizuje trzymiesięczny 
staż. Udział w nim może wziąć jedynie osoba bezrobotna zarejestrowana w 
gdańskim urzędzie pracy, która nie ukończyła jeszcze 30. roku życia. Przez kwartał 
stażysta nabiera niezbędnego doświadczenia, a także wiedzy i umiejętności 
niezbędnych do dalszej pracy w firmie, a koszty związane z jego wynagrodzeniem 
(stypendium) wypłaca urząd pracy. Po ukończeniu tego etapu stażysta musi zostać 
zatrudniony na okres co najmniej 24 miesięcy. W zamian za to PUP w Gdańsku 
refunduje przedsiębiorcy część wynagrodzenia wypłacanego pracownikowi w kwocie 
nieprzekraczającej 2 100 zł brutto. Środki te wypłacane będą co miesiąc przez okres 
12 miesięcy, łączna wysokość pomocy wyniesie więc 25 200 zł. 

- Dublet gwarantuje podwójny zysk. Z jednej strony przedsiębiorca zyskuje 

możliwość bezpłatnego wdrożenia pracownika, z drugiej zaś otrzymuje konkretne 

wsparcie finansowe.http://www.gdansk.pl/urzad-miejski/Dublet-staz-i-refundacja-

w-pakiecie-dla-pracodawcow,a,52848 
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