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wypracowany plan,

- partnerstwo potrzebuje okresli¢ kilka priorytetowych zadan na 2017 r., zeby zrobi¢
pierwsze korki.

W przypadku wspoétpracy partnerskiej nalezy bra¢ pod uwage, ze:

- w proces planowania dziatan powinien byé zaangazowany kazdy z partneréw, aby
czuc sie wspoétodpowiedzialnym za plan;

- kazda z organizacji moze miec¢ inne oczekiwania dotyczace dziatarh — odpowiednio
ukierunkowane planowanie stanowi duzg wartos¢ dla partnerstwa;

- kazdy bedzie musiat wzig¢ pod uwage wptyw planowanych dziatan partnerskich na
wtasng organizacje / instytucje, ktérg reprezentuje,

Praktyczne kwestie, ktore mozna w ramach tej rekomendacji uwzglednié:

- plany (na 2017 jak i dtugoterminowy) powinny by¢ opracowane zgodnie z
metodologig tzn. powinny zawierac: krétki opis diagnozy potrzeb, analize SWOT i
whnioski z niej, misje i wizje partnerstwa, 2-3 kierunki priorytetowe i wynikajgce z nich
cele operacyjne, przypisane do celéw konkretne dziatania z podziatem naich
realizatoréw, sposéb monitorowania i ewaluacji, harmonogram i ramowy opis zrodet
finansowania;

- plan na 2017 musi by¢ konkretny — zeby byt realny do wykonania moze zawierac
tylko kilka dziatan, ale bardzo precyzyjnie sformutowanych,

- plan dtugookresowy moze by¢ przyjety na lata 2018-2020, czyli pokrywad sie z nowa
perspektywa finansowg UE;

- oba plany powinny mie¢ charakter mozliwie najbardziej praktyczny i zadaniowy;

- powinny by¢ aktualizowane zaleznie od potrzeb i zmian otoczenia;

- planom rocznym mogg towarzyszy¢ plany czgstkowe, zadaniowe, realizowane przez
poszczegdlne zespoty robocze;

- jednym z istotnych dziatan planu moze by¢ prowadzenie analizy sytuacji NEET w
woj. podkarpackim;
- nalezy powotac¢ koordynatora ds. wdrozenia — osobe odpowiedzialng za zbieranie i

analizowanie catosci informacji na temat realizacji planu i przekazywanie jej
cztonkom partnerstwa;

- minimum raz na rok powinny by¢ opracowane sprawozdania z realizacji planu,
zatwierdzane przez cztonkdéw partnerstwa. Mozna je upubliczniaé, udostepniac
instytucjom spoza partnerstwa np. WUP, innym PUP, IRP;

- sprawozdanie z realizacji planu powinno by¢ oparte na kilku konkretnych,
mierzalnych wskaznikach np. liczba zorganizowanych spotkan, wydanych publikacji,
przeprowadzonych konsultacji spotecznych szkolen, doradztwa, wydarzen
medialnych itp.

Ryzyka zwigzane z wdrozeniem rekomendacji:

- organizacja proponowana na lidera partnerstwa nie podejmie tej inicjatywy
przewodniczenia partnerstwu,

- WUP Rzeszow, ktdéry koordynuje prace MRRP nie bedzie zainteresowany
petnieniem przez to ciato innych funkcji niz te, do ktérych zostato ono powotane w
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