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Adresat / Adresaci 

 Partnerstwo regionalne utworzone w ramach POWER 2.4  

 typy podmiotów określonych jako potencjalni członkowie partnerstwa w dokumentacji 

konkursowej 

 

Wskaźniki i sposób monitoringu 

Wskaźnik  (działanie 1): Opracowana mapa potrzeb i zasobów Partnerów.  

Wskaźnik towarzyszący: 

- skład (liczba członków) partnerstwa w 2017 r. 

Podmiot prowadzący monitoring:  

 Partnerstwo regionalne 

 

Wskaźnik  (działanie 2): Opracowanie harmonogramu działań na rok 2017 

Wskaźnik towarzyszący: 

 Liczba zrealizowanych przez Partnerstwo działań, inicjatyw w 2017 roku 

 Liczba i zakres wdrożonych rekomendacji. 

Podmiot prowadzący monitoring:  

 Partnerstwo regionalne 

 

Wskaźnik  (działanie 3): Określenie możliwych źródeł finansowania działań podejmowanych przez 

Partnerstwo 

Wskaźnik towarzyscy: 

 Wysokość budżetu Partnerstwa na realizację zaplanowanych działań 

Podmiot prowadzący monitoring:  

 Partnerstwo regionalne 

 

Harmonogram realizacji rekomendacji 

Uruchomienie procesu pozwalającego na wdrożenie rekomendacji 12.2016-09.2017  

Wdrożenie i utrzymanie rekomendacji: lata 2017 - 2023 

Ocena skutków wdrożenia rekomendacji  

 Pozostanie przy projektowej formule partnerstwa będzie niemożliwe po zakończeniu realizacji 
projektu i wyczerpaniu dofinansowania ze środków UE. Dlatego ww. zagadnienia to najbardziej 
kluczowe kwestie, mające bezpośredni wpływ na trwałość partnerstwa, ponieważ partnerstwo ma 
niewielkie szanse na kontynuowanie działalności bez:  
- dokonania wyboru formuły, w jakiej ma działać w nowej sytuacji 
- nowego lidera, organizacji „parasolowej” dla niego 
- otwarcia się na nowych partnerów społecznych i skorzystanie z ich potencjału i zasobów 
- zagwarantowania formalnych warunków do pozyskania zewnętrznego dofinansowania 
Jeżeli partnerstwo się utrzyma (a docelowo będzie się rozwijać w nowej formule) to ma szanse na 


