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województwa kujawsko-pomorskiego. Członkowie Partnerstwa pracowali w formule zespołów eks-

perckich, koncentrując się na kolejnych obszarach rekomendacji, a jako podstawę do prac wykorzy-

stano przede wszystkim doświadczenia partnerów, jak i zapisy programów publicznych (np. Plan reali-

zacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce) i strategii (w szczególności strategii regionalnych). Istotną po-

mocą w sporządzeniu rekomendacji oraz źródłem szczegółowej wiedzy o osobach z grupy NEET w re-

gionie były szerokie badania socjologiczne przeprowadzone dla potrzeb wypracowania rekomendacji 

między czerwcem a wrześniem 2016 roku. 

Proces badawczy, zawiązanie Partnerstwa, praca zespołów tematycznych oraz wypracowane reko-

mendacje to elementy projektu „Efektywnie dla młodzieży – nowe standardy na rynku pracy w woje-

wództwie kujawsko-pomorskim” realizowanego w ramach Działania 2.4 Modernizacja publicznych i 

prywatnych służb zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy Programu Opera-

cyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. Projekt realizuje partnerstwo czterech podmiotów: Fun-

dacja Stabilo w Toruniu (Partnera Wiodącego), Fundacja Aktywizacja z siedzibą w Warszawie (Part-

nera nr 1), Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy (Partnera nr 2) oraz Powiatowy Urząd 

Pracy w Chełmnie (Partnera nr 3). Koncepcja i przebieg projektu zostały zaplanowane przez podmioty 

partnerskie, które dążąc do wypracowania jak najlepszego zestawu rekomendacji, który mógłby zostać 

wykorzystany przez instytucje centralne, regionalne i lokalne przy wspieraniu osób młodych na pozio-

mie regionalnym i lokalnym, zaprosiły do współpracy liczną grupę instytucji i organizacji z regionu.  

 

Na kolejnych stronach opracowania zaprezentowane zostały rekomendacje wypracowane w pięciu 

ww. obszarach tematycznych. Każda z rekomendacji posiada uzasadnienie, adresata oraz zestaw dzia-

łań, które należy podjąć, aby proponowane rozwiązanie wprowadzić w życie. Ponieważ część rekomen-

dacji może być wdrażana również poprzez ich zastosowanie w konkursach o środki Europejskiego Fun-

duszu Społecznego w Osi I Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, przy każdej rekomendacji 

znajduje się informacja, czy rekomendacja ma związek z konkursami w ramach Programu, a dodatkowo 

Rozdział 7. opracowania to zestawienie wszystkich rekomendacji, które są jednocześnie propozycjami 

do kryteriów konkursowych Osi I. 

Zaprezentowany materiał ma charakter roboczy („wyjściowy”) i w ramach konsultacji społecznych jest 

kierowany do instytucji rynku pracy, społeczności regionu kujawsko-pomorskiego, do osób i podmio-

tów zajmujących się wsparciem grupy NEET, jak i do reprezentantów tej grupy. Dzięki konsultacjom 

wszyscy zainteresowani mogą stać się recenzentami i współtwórcami rekomendacji. 

 
 
 
  


