= Rekomendacja 4.1. Monitorowanie wdrazania rekomendacji w woj. kujawsko-pomorskim w obre-

bie rynku pracy
= Rekomendacja 4.2. Utworzenie platformy do komunikacji wewnatrz partnerstwa

OBSZAR 5. Rekomendacje dotyczace rozwigzan o charakterze horyzontalnym dla polityki rynku pracy
na rzecz oséb z grupy NEET (rekomendacje "systemowe")

= Rekomendacja 5.1. Maksymalne ujednolicenie zapiséw ustawowych okreslajgcych zasady dziata-
nia publicznych i niepublicznych stuzb zatrudnienia oraz stworzenie podstawy prawnej dla wspoét-
pracy w ramach realizacji zadan dot. aktywizacji zawodowej, w szczegdlnosci mtodziezy

= Rekomendacja 5.2. Spdjnosé definicyjna i metodologiczna w dokumentach programowych oraz
ustawodawstwie oraz statystyce

= Rekomendacja 5.3. Wytgczenie ubezpieczenia spotecznego z powiatowych urzeddéw pracy

= Rekomendacja 5.4. Wprowadzenie zmian w przepisach dot. profilowania pomocy dla bezrobot-
nych

= Rekomendacja 5.5. Spdjny system poswiadczania zdobycia kwalifikacji i kompetencji przez uczest-
nikdw projektéw

= Rekomendacja 5.6. Stworzenie jednolitej platformy informacyjnej, w ktérej znajdg sie wszystkie
informacje nt. bezrobotnego (szerzej: beneficjenta)

= Rekomendacja 5.7. Wprowadzenie standardu okreslajgcego liczbe bezrobotnych przypadajgcych
na jednego doradce klienta

= Rekomendacja 5.8. Usuniecie wymogu dot. 12-miesiecznego doswiadczenia na stanowisku do-
radcy klienta PUP

= Rekomendacja 5.9. Mozliwos¢ doptacania do wynagrodzenia stazowego przez pracodawce
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