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3. OBSZAR 1: REKOMENDACJE DLA INSTYTUCJI RYNKU PRACY 
 
Obszar 1 to „Rekomendacje dla instytucji rynku pracy w zakresie sposobu dotarcia do jak najszerszej 

liczby osób młodych na rynku pracy, w tym z grupy NEET, uwzględniającego najefektywniejsze spo-

soby rekrutacji oraz najskuteczniejsze metody wsparcia aktywizacyjnego”. Wśród łącznie sześciu re-

komendacji tego obszaru znalazły się zagadnienia związane z koniecznością dostosowania form kon-

taktu z osobami z grupy NEET do takich, z których grupa ta korzysta, językiem komunikatu, ale też 

uwzględnienie działań na rzecz zmiany postaw w grupie NEET, rozwinięcie doradztwa zawodowego w 

urzędach pracy, jak i budowanie partnerstw lokalnych oraz konsekwentne włączanie pracodawców w 

proces wsparcia. 

 
 Rekomendacja 1.1. Rozszerzenie form dotarcia do osób z grupy NEET i stosowanie kanałów komunikacji 

zbieżnych z wykorzystywanymi przez tę grupę 
 Rekomendacja 1.2. Uwzględnienie w działaniach aktywizacyjnych, jak i w informacjach adresowanych do 

osób z grupy NEET przekazu odnoszącego się do postaw tych osób i postaw ich rodziców 
 Rekomendacja 1.3. Realne doradztwo zawodowe w urzędach pracy 
 Rekomendacja 1.4. Włączenie pracodawców w proces planowania wsparcia – uwzględnienie interesu/korzy-

ści pracodawców oraz lepsza komunikacja z nimi 
 Rekomendacja 1.5. Budowanie partnerstw lokalnych na rzecz rozwijania współpracy instytucji rynku pracy 

(IRP) 
 Rekomendacja 1.6. Rozwijanie i wspieranie współpracy międzysektorowej 

 

  


