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 analiza Desk Research (ang. desk research – badania gabinetowe)  - zakłada szczegółową 
analizę istniejących już i dostępnych danych. Realizacja badania jest związana ze 
scaleniem, przetworzeniem i analizą danych rozproszonych wśród rozmaitych źródeł. 
Analiza dokumentów zrealizowana została w pierwszej fazie diagnozy.  

Dla potrzeb diagnozy zostało przeprowadzone badanie społeczne metodą mieszaną PAPI 

(ang. Paper & Pen Personal Interview) i CAWI (ang. Computer-Assisted Web Interviewing) 

z wykorzystaniem takiego samego kwestionariusza ankiety, próba wyniosła  665 osoby: 

 399 odpowiedzi uzyskano za pośrednictwem wywiadu kwestionariuszowego (ankieta 
papierowa, PAPI) 

 266 odpowiedzi udzielono za pomocą ankiety internetowej (CAWI) 

W diagnozie zastosowano następujące rodzaje kryteriów oceny stanu istniejącego: 

 kryteria społeczne obejmujące warunki życia (poziom zaspokojenia potrzeb) 
mieszkańców, 

 kryteria funkcjonalne uwzględniające sprawność bądź awaryjność systemów zasilania 
i obsługi oraz stopień elastyczności i podatności na przekształcenia, 

 kryteria porównawcze wynikające z odniesień do innych, podobnych jednostek w skali 
lokalnej, regionu i kraju. 

Wszyscy uczestnicy prac tworzyli Zespół Roboczy ds. Strategii. Zespół ten podzielono na 3 

podzespoły: 

1. podzespół ds. społecznych. Zakres prac podzespołu: 

 warunki życia  

 ochrona zdrowia i życia  

 opieka i pomoc  

 kultura, sport, rekreacja, wypoczynek  

 kapitał ludzki  

 kapitał społeczny  

2. podzespół ds. zasobów, infrastruktury i środowiska miasta. Zakres prac podzespołu: 

 zasoby techniczne  

 transport  

 potencjał i ład przestrzenny  

 potencjał ekologiczny 

 potencjał ludzki  

 potencjał kulturowy  

 potencjał turystyczny  

3. podzespół ds. gospodarki i promocji miasta. Zakres prac podzespołu: 

 przedsiębiorczość i innowacyjność przedsiębiorstw  

 instytucje otoczenia biznesu  

 rynek pracy i bezrobocie  

 konkurencyjna współpraca 

 promocja i atrakcyjność inwestycyjna miasta  

https://pl.wikipedia.org/wiki/J%C4%99zyk_angielski

