Strategia Rozwoju Miasta Torunia do roku 2020 z uwzglednieniem perspektywy rozwoju do 2023 r.
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Mieszkancy

Wysoki udziat mieszkaricow w wieku
produkcyjnym wsrdd ludnosci ogdtem
Stosunkowo wysoki udziat mieszkancow

z wyksztatceniem srednim i wyzszym
Znaczacy udziat w projektach
miedzynarodowych

Efektywny i sprawnie funkcjonujacy Budzet
partycypacyjny, rokrocznie zwiekszajgca sie
pula pieniedzy na projekty

Wysoki poziom aktywnosci mieszkancow -
coraz wiecej zgtaszanych projektéw

w ramach Budzetu partycypacyjnego
Liczna grupa rdzennych mieszkancéw
zamieszkujgca Torun z dziada pradziada
(ciggtos¢ pokoleniowa)

Wysoki poziom kapitatu kreatywnego
Preznie rozwijajgca sie sie¢ placéwek
oferujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3
Sprawnie dziatajgce na rzecz mieszkancéw
stuzby w miescie

Pogtebiajgce sie réznicowanie mieszkancow
miasta na tle ekonomicznym

Ograniczone poczucie bezpieczenstwa

w niektdrych czesciach miasta
Niewystarczajgcy stopien integracji
mieszkancow

Stabo rozwiniety lokalny system wzajemnej
pomocy sgsiedzkiej - ostabione wiezi i relacje
sgsiedzkie

Brak aktywnosci na rzecz przekazywania
wiedzy i umiejetnosci przez senioréw dla
dzieci i mtodziezy

Niedostateczna integracja
miedzypokoleniowa

Stosunkowo niski poziom kapitatu
spotecznego - niski stopien zaangazowania
mieszkancéw w zycie publiczne, w tym

w zakresie konsultacji spotecznych

Niski poziom zarobkow

Deficyt atrakcyjnych ofert pracy
Niedostateczna oferta aktywizujgca osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym, grupy
marginalizowane

Niewystarczajgca ilos¢ funkcjonariuszy Strazy
Miejskiej w stosunku do rozrastajgcej sie
infrastruktury mieszkaniowej miasta
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Organizacje pozarzagdowe

Duzy potencjat i zroznicowana aktywnosé
trzeciego sektora w budowaniu potencjatu
spoteczenistwa obywatelskiego
Wysoki  poziom  tozsamosci
pozarzagdowych z miastem
Efektywne funkcjonowanie Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego — Torunskie Forum
Organizacji Pozarzagdowych

Preznie dziatajgce partnerstwa pomiedzy
samorzgdem a organizacjami pozarzgdowymi
Sprawnie dziatajgcy miejski serwis
internetowy dla organizacji pozarzagdowych
www.orbitorun.pl

Efektywne finansowanie inicjatyw lokalnych
oraz dofinansowanie grup nieformalnych

z budzetu miasta

organizacji

Niedostateczne zaangazowanie organizacji
pozarzgdowych do wykonywania zleconych
przez samorzad zadan np. z zakresu opieki
spotecznej, opieki nad osobami starszymi
Niedostateczna wspotpraca pomiedzy
organizacjami, niewielka liczba partnerstw
w realizacji zadan publicznych

Mata samodzielnos¢ duzej liczby organizacji
pozarzgdowych w pozyskiwaniu srodkow
zewnetrznych przeznaczonych na dziatalnos¢
statutowgq i utrzymanie

Niewystarczajgca promocja wolontariatu
Niewystarczajaca liczba lokali
przeznaczonych na wynajem dla organizacji
pozarzgdowych (na preferencyjnych
warunkach)

Niski poziom wykorzystania srodkéw z puli
przekazywanej przez samorzad dla
organizacji pozarzgdowych jako wktad
wtasny do projektow realizowanych

z dofinansowaniem zewnetrznym (miasto




