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Mocne strony Słabe strony 

Mieszkańcy 

 Wysoki udział mieszkańców w wieku 
produkcyjnym wśród ludności ogółem 

 Stosunkowo wysoki udział mieszkańców  
z wykształceniem średnim i wyższym 

 Znaczący udział w projektach 
międzynarodowych  

 Efektywny i sprawnie funkcjonujący Budżet 
partycypacyjny, rokrocznie zwiększająca się 
pula pieniędzy na projekty 

 Wysoki poziom aktywności mieszkańców - 
coraz więcej zgłaszanych projektów 
w ramach Budżetu partycypacyjnego 

 Liczna grupa rdzennych mieszkańców 
zamieszkująca Toruń z dziada pradziada 
(ciągłość pokoleniowa) 

 Wysoki poziom kapitału kreatywnego 

 Prężnie rozwijająca się sieć placówek 
oferujących opiekę nad dziećmi do lat 3 
Sprawnie działające na rzecz mieszkańców 
służby w mieście 

 
 

 Pogłębiające się różnicowanie mieszkańców 
miasta na tle ekonomicznym 

 Ograniczone poczucie bezpieczeństwa 
w niektórych częściach miasta  

 Niewystarczający stopień integracji 
mieszkańców 

 Słabo rozwinięty lokalny system wzajemnej 
pomocy sąsiedzkiej - osłabione więzi i relacje 
sąsiedzkie 

 Brak aktywności na rzecz przekazywania 
wiedzy i umiejętności przez seniorów dla 
dzieci i młodzieży 

 Niedostateczna integracja 
międzypokoleniowa 

 Stosunkowo niski poziom kapitału 
społecznego - niski stopień zaangażowania 
mieszkańców w życie publiczne, w tym 
w zakresie konsultacji społecznych 

 Niski poziom zarobków  

 Deficyt atrakcyjnych ofert pracy 

 Niedostateczna oferta aktywizująca osoby 
zagrożone wykluczeniem społecznym, grupy 
marginalizowane 

 Niewystarczająca ilość funkcjonariuszy Straży 
Miejskiej w stosunku do rozrastającej się 
infrastruktury mieszkaniowej miasta 

Mocne strony Słabe strony 

Organizacje pozarządowe 

 Duży potencjał i zróżnicowana aktywność 
trzeciego sektora w budowaniu potencjału 
społeczeństwa obywatelskiego 

 Wysoki poziom tożsamości organizacji 
pozarządowych z miastem 

 Efektywne funkcjonowanie Rady Działalności 
Pożytku Publicznego – Toruńskie Forum 
Organizacji Pozarządowych 

 Prężnie działające partnerstwa pomiędzy 
samorządem a organizacjami pozarządowymi 

 Sprawnie działający miejski serwis 
internetowy dla organizacji pozarządowych 
www.orbitorun.pl 

 Efektywne finansowanie inicjatyw lokalnych 
oraz dofinansowanie grup nieformalnych 
z budżetu miasta 

 Niedostateczne zaangażowanie organizacji 
pozarządowych do wykonywania zleconych 
przez samorząd zadań np. z zakresu opieki 
społecznej, opieki nad osobami starszymi 

 Niedostateczna współpraca pomiędzy 
organizacjami, niewielka liczba partnerstw 
w realizacji zadań publicznych 

 Mała samodzielność dużej liczby organizacji 
pozarządowych w pozyskiwaniu środków 
zewnętrznych przeznaczonych na działalność 
statutową i utrzymanie  

 Niewystarczająca promocja wolontariatu  

 Niewystarczająca liczba lokali 
przeznaczonych na wynajem dla organizacji 
pozarządowych (na preferencyjnych 
warunkach)  

 Niski poziom wykorzystania środków z puli 
przekazywanej przez samorząd dla 
organizacji pozarządowych jako wkład 
własny do projektów realizowanych 
z dofinansowaniem zewnętrznym (miasto 


