Strategia Rozwoju Miasta Torunia do roku 2020 z uwzglednieniem perspektywy rozwoju do 2023 r.

Cele strategiczne, operacyjne i zadania realizacyjne zostaty wypracowane na podstawie
aktualnej diagnozy, wspdlnie z interesariuszami Strategii, w ramach warsztatéw
przeprowadzonych w trzech podzespotach: spotecznym,zasobdw, infrastruktury i srodowiska
miasta oraz gospodarki i promocji miasta. Cele strategiczne zostaty przypisane do trzech
obszaréw tematycznych.
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Prezentowane cele strategiczne bedg realizowane przez samorzad oraz Partnerow ze strony
organizacji pozarzadowych, podmiotéow gospodarczych oraz innych instytucji publicznych.
Wtadze miasta bedg petnié¢ role inicjatora i koordynatora duzej czesci zadan, ktére przyczynig
sie do rozwigzywania problemdéw wskazanych w diagnozie miasta.

Osiggniecie celdow w obszarze spotecznym warunkuje zaspokojenie potrzeb mieszkancow
Torunia. Realizacja celéw w duzym stopniu jest zadaniem miasta wraz z jednostkami
podlegtymi. Pozostaje jednak miejsce na aktywnos$¢ organizacji pozarzagdowych oraz
podmiotow komercyjnych, szczegdlnie w zakresie kultury, edukacji, rekreacji i zdrowia.
Kluczowym zadaniem bedzie zmotywowanie i zaangazowanie wszystkich kluczowych dla
rozwoju miasta interesariuszy/partnerow.

Cele osiggane w obszarze zasobow, infrastruktury isrodowiska miasta, dotyczg rozwoju
potencjatu srodowiska naturalnego, infrastruktury i przestrzeni miejskiej. Ich realizacja jest
w gtéwnej mierze domeng miasta i jednostek podlegtych. Podczas procesu planowania zadan,
w tym inwestycyjnych szczegdlne znaczenie bedzie miato prowadzenie konsultacji z gtéwnymi
interesariuszami, tak aby mozliwe byto pogodzenie czesto rozbieznych, a nawet sprzecznych
intereséw. Zarzadzanie rozwojem zasobow technicznych (infrastrukturg liniowa i punktowg),
przyrodniczych, kulturowych wymaga umiejscowienia ich w planie zagospodarowania
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