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Obszar społeczny 

Cel strategiczny 1: Toruń atrakcyjnym miejscem zamieszkania i pracy 

Cele operacyjne Zadania realizacyjne 

1.7. Wsparcie osób 
niepełnosprawnych 
w integracji społecznej 
i zawodowej 

1.7.1. Zwiększenie promocji i informacji w różnych formach na temat 
organizowanych wydarzeń kulturalnych, sportowych, edukacyjnych dla osób 
z niepełnosprawnością 

1.7.2. Promowanie i wspieranie aktywności sektora prywatnego i pozarządowego 
w tworzeniu miejsc pracy oraz innych form aktywności zawodowej 
i społecznej dla niepełnosprawnych 

1.7.3. Wspieranie działań na rzecz samozatrudnienia wśród osób 
niepełnosprawnych 

1.7.4. Zwiększenie świadczeń i kompleksowego wsparcia przy nagłym powstaniu 
niepełnosprawności wśród osób dorosłych (rehabilitacja) 

1.7.5. Wzmocnienie kompetencji osób obsługujących klientów w instytucjach 
publicznych w zakresie obsługi osób z niepełnosprawnościami 

1.7.6. Współpraca z NGO na rzecz osób z niepełnosprawnościami w zakresie 
rehabilitacji i aktywizacji  

1.7.7. Kontynuacja indywidualnej obsługi transportowej osób 
z niepełnosprawnościami 

1.8. Poprawa stanu 
bezpieczeństwa i porządku 
publicznego w mieście 

1.8.1. Kontynuacja programów z zakresu podnoszenia wiedzy i praktycznych 
umiejętności w sytuacjach zagrożenia bezpieczeństwa dla zróżnicowanych 
grup odbiorców (seniorzy, uczniowie itd.) 

1.8.2. Wspieranie społecznych inicjatyw służących podniesieniu bezpieczeństwa 
w mieście 

1.8.3. Rozwój sieci monitoringu wizyjnego miasta, w tym na obszarach natężonego 
ruchu pieszych, ruchu turystycznego, samochodowego. 

1.8.4. Poprawa oświetlenia osiedli oraz miejsc  newralgicznych z punktu widzenia 
bezpieczeństwa 

1.8.5. Wspieranie działań na rzecz podnoszenia poziomu zaufania do służb 
publicznych  

 

 

Obszar zasobów, infrastruktury i środowiska 

Cel strategiczny 2:  Toruń miastem nowoczesnej infrastruktury 

Cele operacyjne Zadania realizacyjne 

2.1. Poprawa stanu 
infrastruktury społecznej 

2.1.1. Doposażenie i modernizacja bazy placówek edukacji 
2.1.2. Zwiększenie liczby miejsc w żłobkach miejskich 
2.1.3. Zagospodarowanie i modernizacja istniejących zasobów komunalnych na 

potrzeby programowe i techniczne instytucji kultury (zwiększanie przestrzeni 
lokalowych użytkowanych wspólnie przez instytucje kultury, np. sala prób dla 
zespołów toruńskich, sala start-up) 

2.1.4. Adaptacja wybranych przestrzeni miejskich do potrzeb realizacji projektów 
kulturalnych 

2.1.5. Udzielanie wsparcia technicznego instytucjom kultury w pozyskiwaniu 
środków zewnętrznych  

2.1.6. Zwiększenie liczby miejsc w Domach Pomocy Społecznej 
2.1.7. Modernizacja obiektów sportowych oraz wysoki standard ich utrzymania 
2.1.8. Zwiększanie dostępności i jakości publicznych e-usług 
2.1.9. Usuwanie barier architektonicznych w placówkach użyteczności publicznej 

2.2. Wspieranie rozwoju 
budownictwa 
mieszkaniowego, w tym 
budowa mieszkań socjalnych 
i komunalnych 

2.2.1. Zwiększenie dostępności i standardu mieszkań dla rodzin najuboższych 

mieszkańców Torunia (w tym poprzez budowę nowych mieszkań, remonty 

pustostanów, podnoszenie standardu budynków) 

2.2.2. Program renowacji i udostępniania lokali początkującym przedsiębiorcom 


