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E.1. Wskaznik
efektywnosci
zatrudnieniowej w ramach
aktywizacji spoteczno-
zatrudnieniowej (jesli
dotyczy)

Preferowane beda projekty o wyzszym wskazniku efektywnosci
zatrudnieniowej tj. odsetku oséb pracujgcych po opuszczeniu
programu

5 pkt - minimalny poziom efektywnosci
zatrudnieniowej wynosi 35% uczestnikow
projektu (os6b zagrozonych ubéstwem lub

wykluczeniem spotecznym), ktérzy

skorzystali z ustug aktywnej integracji o

charakterze zawodowym.
(jesli dotyczy).

Kryterium weryfikowane w oparciu o tre$¢
whniosku o dofinansowanie wraz
zatgcznikami (jesli dotyczy)

E.2. Wskaznik
efektywnosci spotecznej

Preferowane beda projekty o wyzszym wskazniku aktywizacji
spoteczno-zatrudnieniowej

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktérzy dokonali postepu w procesie aktywizacji
spoteczno-zatrudnieniowej i zmniejszenia dystansu do
zatrudnienia lub podjeli dalszg aktywizacje spoteczng w formach
przewidzianych dla wskaznika aktywizacji spoteczno-
zatrudnieniowe;j.

5 pkt - minimalny poziom efektywnosci
spotecznej wynosi 75% uczestnikow projektu
(os6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym), ktérzy
skorzystali z ustug aktywnej integracji o
charakterze spotecznym lub edukacyjnym,
lub zdrowotnym.

Maksymalna liczba punktéw: 5 pkt

Kryterium weryfikowane w oparciu o tre$¢
whniosku o dofinansowanie wraz
zatgcznikami (jesli dotyczy)

E.3. Wsparcie biura LGD

Preferuje sie wnioskodawcdw korzystajacych ze wsparcia Biura LGD w
zakresie przygotowania wniosku o dofinansowanie w ramach danego naboru.
Doradztwo $wiadczone przez pracownikéw Biura nie obejmuije fizycznego
wypetniania wniosku oraz jego zatacznikéw. Wnioskodawcy przygotowuijg tres¢
whniosku samodzielnie.

1 pkt - Wnioskodawca osobiscie lub przez
petnomocnika korzystat z doradztwa LGD (wizyta w
biurze) na etapie przygotowywania ocenianego
whniosku o dofinansowaniew ramach danego naboru
1 pkt - Wnioskodawca osobiscie lub pethnomocnik
uczestniczyt w min. 1 szkoleniu/spotkaniu
informacyjnym organizowanym przez LGD z zakresu
whioskéw o dofinansowanie w ramach danego naboru

Maksymalna liczba punktéw: 2 pkt

Kryterium weryfikowane w oparciu
dokumentacje Biura LGD

E.4. Grupy
defaworyzowane

Preferuje sie objecie wsparciem grup defaworyzowanych wskazanych w LSR.

4 pkt - powyzej 50% ogdlnej liczby uczestnikow
wsparcia stanowig osoby z grup defaworyzowanych
2 pkt- powyzej 30% a nie wiecej niz 50% ogdlnej liczby
uczestnikéw wsparcia stanowig osoby z grup
defaworyzowanych

Maksymalna liczba punktéw: 4 pkt

Kryterium weryfikowane w oparciu o tre$¢
whniosku o dofinansowanie wraz
zatacznikami (jesli dotyczy)

E.5. Zgodnos¢ z
Lokalnym/ Gminnym

Preferuje sie projekty realizowane na obszarze objetym Lokalnym/Gminnym
Programem Rewitalizacji i z nim zgodne.

2 pkt — Projekt jest zgodny z Lokalnym/Gminnym
Programem Rewitalizacji

Kryterium weryfikowane w oparciu o tre$¢
wniosku o dofinansowanie wraz
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