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i) przedstawicieli organizacji pracodawców; 

ii) przedstawicieli organizacji związkowych; 

iii) przedstawicieli izb gospodarczych; 

iv) przedstawicieli organizacji pozarządowych z ewentualnym wyróżnieniem ich 

rodzajów; 

v) przedstawicieli organizacji środowiska naukowego. 

9) Zarządzenie lub uchwała ustanawiająca KM zawiera postanowienie o tym, że: 

a) zasady i tryb funkcjonowania KM określa regulamin działania KM; 

b) regulamin działania KM jest przyjmowany uchwałą KM podejmowaną zwykłą 

większością głosów w obecności co najmniej połowy członków KM. Regulamin 

działania KM jest przyjmowany na pierwszym posiedzeniu KM. 

10) Zarządzenie lub uchwała ustanawiająca KM podawane są do publicznej wiadomości 

poprzez zamieszczenie ich na stronie internetowej właściwej IZ, zgodnie  

z postanowieniami rozdziału 9 pkt 2 lit. c niniejszych wytycznych. 

Rozdział 4 – Skład komitetu monitorującego 

1) IZ określa skład KM stosując odpowiednie przepisy prawa oraz kierując się warunkami 

określonymi w wytycznych. 

2) IZ określając skład KM zapewnia realizację zasady partnerstwa, o której mowa w art. 5 

rozporządzenia ogólnego, dążąc do zrównoważenia udziału trzech stron delegujących 

członkówreprezentowanych w KM: strony rządowej, samorządowej i partnerów spoza 

administracji oraz promuje równość szans kobiet i mężczyzn oraz równość szans i 

niedyskryminację, o której mowa w art. 7 rozporządzenia ogólnego. 

3) IZ określając skład KM zapewnia, że co najmniej jedną trzecią członków stanowią 

łącznie przedstawiciele organizacji związkowych, organizacji pracodawców, izb 

gospodarczych oraz organizacji pozarządowych i środowiska naukowego, zgodnie  

z przepisem art. 14 ust. 6 ustawy. Jest to równoznaczne z obowiązkiem uwzględnienia 

przez IZ w składzie KM co najmniej jednego przedstawiciela każdej z wymienionych 

kategorii podmiotów. IZ może zwiększyć udział przedstawicieli ww. środowisk w składzie 

KM. 

4) W składzie KM wyróżnia się:  

a) przewodniczącego KM; 

b) zastępcę przewodniczącego KM; 

c) członka KM; 

d) zastępcę członka KM. 

5) W skład KM wchodzi ponadto: 

a) obserwator w KM; 


