Wstepna analiza dostepnych danych dotyczacych wolontariatu w Polsce zwraca uwage

na nastepujace zjawiska:

Spadek zaangazowania wsrdd tradycyjnie najbardziej aktywnych grup wiekowych
— najmtodszej i najstarszej - wymaga skierowania do tych oséb wsparcia, ktore zainicjuje
lub podtrzyma zaangazowanie w wolontariat;

Wskazniki poziomu zaangazowania w wolontariat dtugoterminowy sa od wielu lat
na niskim, blisko 3-krotnie nizszym poziomie od wolontariatu akcyjnego, a to wiasnie
systematyczne  uczestnictwo w dziataniach dla dobra wspdlnego ma duzy wptyw
na wzmacnianie stabych wiezi spotecznych, podnoszenie poziomu zaufania
i w konsekwendji budowanie kapitatu spotecznego Polakow. Zasadne sg wiec dziatania,
ktore, przy jednoczesnym wsparciu dla innych form wolontariatu, przede wszystkim beda
promowaty i rozwijaty uczestnictwo w wolontariacie dtugoterminowym;

Wzrost liczby wolontariuszy, w szczegdlnosci zaangazowanych dtugofalowo, jest zalezny
miedzy innymi od posiadania przez organizacje i instytucje, zasobdw organizacyjnych
do rekrutowania, przyjecia oraz zarzadzania wolontariuszami — potrzebne jest wiec
stworzenie modelowego systemu wsparcia dla organizatoréw wolontariatu;

Mata wiedza na temat idei wolontariatu, a takze znieksztatcone postrzeganie dziatan
wolontariuszy, czesto utozsamianych jedynie z trudna, stuzebna dziatalnoscig na rzecz
chorych, wymagaja systematycznych i efektywnych dziatan edukacyjno-wizerunkowych;
Niewystarczajgce kompetencje 0séb koordynujgcych dziatania wolontariuszy oraz znikome
wsparcie ze strony macierzystych organizacji, potagczone z brakiem w klasyfikacji zawodow
i specjalnosci ptatnej profesji  koordynatora wolontariatu odpowiedzialnego tylko
za procesy organizacyjne i zarzadcze.

Program Korpus Solidarnosci to kompleksowa oferta ztozona z czterech wspotzaleznych

i uzupetniajgcych sie zespotow dziatan tematycznych, adresowanych do réznych grup odbiorcow:

propozydji kierowanej do wolontariuszy i przygotowujacej ich do wolontariatu
oraz umozliwiajgcej im angazowanie sie we wspotpracy z organizacjami w dziatania
realizowane w dowolnych obszarach zycia spotecznego i rozwijajace postawy
obywatelskie,

propozydji kierowanej do organizatorow wolontariatu (organizacji pozarzadowych oraz
instytugji publicznych) w  zakresie inicjowania i prowadzenia projektow z udziatem
wolontariuszy oraz ksztattowania lokalnej polityki w zakresie funkcjonowania wolontariatu,

dziatan kierowanych do koordynatorow oraz menadzeréw wolontariatu, wspierajgcych
i rozwijajacych ich kompetencje w zakresie zarzadzania wolontariatem,

KORPUS SOLIDARNOSCI.



