Wykres 10. Odsetek wolontariuszy w organizagach w [ kwartale 2016 r. wedtug rodzaju
organizacgy,
w ramach ktorych swiadczyli nieodptatna prace. Zrodto: Badania GUS 2016 rok.
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Wykres 11. Struktura wolumenu wolontariatu w organizaciach w 2015 r. wedtug dziedziny
dziatalnosci organizacji lub instytugii. Zrédfo: Badania GUS 2016 rok.

Analiza tych danych pokazuje stabilny uktad preferendji i zainteresowan wolontariuszy, obejmujacy
organizacje tworzone przez stowarzyszenia i fundacje (ok. 50%), koscioty, wspdlnoty wyznaniowe
oraz organizadje religijne (ok. 30%), organizagje o podtozu pracowniczo-samorzadowym (ok. 9%)
i pozostate podmioty jak instytucje publiczne, spoétdzielcze, polityczne czy wspdlinoty
mieszkaniowe (0k.10%). Jest wiec zasadnym, by przy ksztattowaniu zasad wsparcia oferowanego
przez Korpus Solidarnosci wzig¢ pod uwage istniejace preferencje wolontariuszy, a takze, po
pogtebionej analizie potrzeb sfery pozytku publicznego, wytoni¢ te pola dziatalnosci
wolontariackiej, ktére wymagajg szczegolnego rozwoju i dowartosciowania.

Wstepna analiza dziedzin, w ktére angazuja sie polscy wolontariusze, wskazuje, ze w porownaniu
z na przyktad USA, gdzie w 2015 roku tgcznie ok. 30% wolontariuszy pracowato w pomocy
humanitarnej, spotecznej, pracach stuzebnych i zdobywato fundusze dla organizadji*, poziom
uczestnictwa Polakow w tym typie dziatan ksztattowat sie na poziomie 10%. Zauwazalna byta takze
wsérod polskich wolontariuszy tendencja spadkowa w poréwnaniu do lat poprzednich. W Polsce
wolontariusze to gtoéwnie wysoko wyksztatcona i wyspecjalizowana kadra $wiadczaca nieodptatnie

* Volunteering in the United States — 2015, Bureau of Labor Statistics, US Department of Labor, 2016, s. 3
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