5.1.2 Wsparcie wolontariuszy

Cztonkowie Korpusu Solidarnosci uprawnieni bedg do korzystania z petnej oferty wsparcia
uwzgledniajacej ich indywidualne potrzeby. Program oferowac bedzie miedzy innymi poradnictwo
w zakresie biezacego funkcjonowania wolontariatu i realizacji przyjetych przez wolontariusza
dziatan, wspieranie wolontariuszy w trudnych sytuacjach zwigzanych z ich aktywnoscia, pomoc
w planowaniu $ciezki rozwoju wolontariackiego. Oferta zapewni takze udziat w spotkaniach
i seminariach, konkursach, wolontariackich akcjach specjalnych i wydarzeniach integracyjnych.
Dziatania integracyjne skupione bedg szczegdlnie wokét obchodéw  Swiatowego  Dnia
Wolontariusza 5 grudnia.

Szkolenia wolontariuszy

Dla wolontariuszy opracowany zostanie zréznicowany zakres szkolen, ktory uwzgledniat bedzie
ich doswiadczenie wolontariackie. . Beda to szkolenia podstawowe przygotowujace do
wolontariatu Korpusu Solidarnosci, jak réwniez szkolenia rozwojowe podnoszace kompetencje
doswiadczonych wolontariuszy.

Szkolenia podstawowe Dzieki udziatowi w szkoleniach podstawowych wolontariusze poznaja
zasady udziatu w Korpusie Solidarnosci, istote dziatan wolontariackich, prawa i obowigzki
wolontariusza. Kandydaci zapoznaja sie z pracami jakie moga wybra¢ w lokalnych organizacgjach
oraz przygotowani beda do samodzielnego identyfikowania potrzeb i poszukiwania wolontariatu.

Szkolenia podstawowe stanowi¢ beda fundament do dalszej edukacji, ktéra oferowana bedzie
w organizacjach do ktorych trafig wolontariusze. W placowkach tych wolontariusze zostana
przygotowani do realizacji zadan wynikajgcych z potrzeb danej placowki.

Szkolenia rozwojoweadresowane beda do wolontariuszy Korpusu Solidarnosci, ktorzy posiadaja
juz doswiadczenie w wolontariacie i poszukujg mozliwosci rozwoju. Dla wolontariuszy tych
przewidziane sg szkolenia pogtebiajace ich wiedze, rozwijajgce zainteresowania w wybranych
dziedzinach, utatwiajacych podjecie aktywnosci w nowych organizacjach.

Szkolenia liderskie kierowane beda do wolontariuszy, ktorzy charakteryzujg sie cechami liderskimi.
Osoby te zapraszane bedg na szkolenia w czasie ktorych wzmacniane i rozwijane bedg ich
zdolnosci organizacyjne, przywodcze. Wolontariusze — liderzy w swoich spotecznosciach dziatac
beda jak animatorzy wolontariatu, rozwijajac lokalne projekty, inicjujac akcje, dziatania. Stanowic
beda bezposrednie wsparcie dla nowych wolontariuszy

Spotkania edukacyjne to kolejny rodzaj dziatan edukacyjnych dla wolontariuszy Korpusu
Solidarnosci. W ramach tych dziatan organizowane beda spotkania, wizyty wyktady, spotkania
z doswiadczonymi wolontariuszami oraz praktykami dziatan (m.in. pracownik socjalny, negocjator,
psycholog, animator lokalny). Spotkania bedg inspiracja do podejmowania wolontariatu
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