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aktywnych wolontariuszy  

Rozwój kompetencji organizacyjnych wśród 

wolontariuszy poprzez realizację ich 

autorskich projektów wolontariackich  

Liczba zrealizowanych projektów  

Liczba wolontariuszy zaangażowanych w 

projekty  

840 

4 200 

Organizacja akcji wolontariackich (kick off) 

angażujących wolontariuszy i zachęcających 

do stałego zaangażowania w działania 

ochotnicze 

Liczba przeprowadzonych akcji  

Liczba wolontariuszy biorących udział w akcjach 

(kick off)      

1 300 

13 000 

Realizacja programów edukacyjnych 

rozwijających wolontariat               w 

wybranych środowiskach, na przykład szkolny 

wolontariat 

Liczba programów realizowanych w wybranych 

środowiskach  

Liczba zaangażowanych wolontariuszy 

Liczba partnerów lokalnych współpracujących 

ze szkołami 

93 

 

4 600 

460 

 

Cel operacyjny  

Wzrost skuteczności działania koordynatorów wolontariatu w organizacjach współpracujących 

z wolontariuszami 

Cel szczegółowy 

Zaprojektowanie i wdrożenie dedykowanego koordynatorom wolontariatu modelowego systemu wsparcia   

Rezultat Wskaźnik Wartość 

Podniesienie poziomu wiedzy wśród 

koordynatorów wolontariatu w zakresie 

zarządzania wolontariatem poprzez udział        

w szkoleniach 

Liczba koordynatorów biorących udział  

w szkoleniach   

Liczba zrealizowanych szkoleń  

38 200 

 

7 000 

Opracowanie i udostępnienie katalogu ofert 

pomocy ze strony wolontariuszy 

zgromadzonych w serwisie kojarzeniowym 

Liczba koordynatorów korzystających z serwisu 

kojarzeniowego  

Liczba ofert pomocy zgromadzonych w serwisie  

5 800 

 

36 000 

Opracowanie Standardów współpracy                  

z wolontariuszami Korpusu Solidarności 

Liczba organizacji wdrażających standardy 

współpracy  

5 800 

Wzmocnienie poczucia własnej wartości wśród 

koordynatorów, docenienie ich pracy                      

i zaangażowania,  

Liczba konkursów, spotkań  adresowanych do 

koordynatorom ów 

Liczba uczestników konkursów i spotkań  

12 

 

2 400 

 


