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ds. obsługi serwisu informacyjnego i kojarzeniowego dla wolontariuszy, monitoring i ocenę 

działań w ww. zakresie.   

3. Główny specjalista ds. wsparcia wolontariuszy  – osoba odpowiedzialna za opracowanie 

i organizację zakresu wsparcia dla ww. grup m.in. spotkań, szkoleń, poradnictwa, staży, 

konkursów, konferencji, a także monitoring i ocenę działań w ww. zakresie.   

4. Główny specjalista ds. wsparcia organizatorów wolontariatu – osoba odpowiedzialna 

za opracowanie i organizację zakresu wsparcia dla ww. grup m.in. spotkań, szkoleń, 

poradnictwa, staży, konkursów, konferencji, a także monitoring i ocenę działań w ww. 

zakresie.   

5. Specjalista ds. edukacji wolontariuszy i organizatorów wolontariatu – osoba 

odpowiedzialna, m.in. za opracowanie koncepcji i realizację programu edukacyjnego – 

szkoleniowego dla wolontariuszy i organizatorów wolontariatu, zatwierdzanie programów 

szkoleniowych, wybór trenerów i miejsc szkoleń, monitoring i ocenę działań w ww. zakresie 

6. Specjalista ds. obsługi serwisu info i kojarzeniowego – osoba odpowiedzialna, m.in. 

za zarządzanie serwisem www oraz profilem na FB w tym jego funkcjonalnością i treścią, 

analizę zgłoszeń/wniosków aplikacyjnych składanych online przez wolontariuszy 

i organizatorów wolontariatu, weryfikację zgłoszeń.    

7. Specjalista ds. promocji – osoba odpowiedzialna, m.in. za koordynację działań 

promocyjnych m.in. kampanii społecznych i wizerunkowych, współpracę ze specjalistami 

w zakresie upowszechniania ich działań w wybranych obszarach tematycznych programu, 

opracowywanie treści komunikatów i informacji prasowych, monitoring i ocenę działań 

w ww. zakresie 

8. Główny specjalista ds. Szkolnego Korpusu Solidarności – osoba odpowiedzialna, m.in. 

za rozwijanie szkolnych form wolontariatu, kształcenie nauczycieli i uczniów 

przystępujących do Korpusu Solidarności, organizację Ogólnopolskiego Forum Szkolnego 

Wolontariatu i konkursów dla młodzieży na realizacje młodzieżowych projektów 

wolontariackich.  

9. Starszy specjalista ds. rozwoju programu benefitowego (Karty Wolontariusza) i konkursów 

wolontariackich – zbudowanie i rozwijanie programu benefitowego dla ochotników, 

pozyskiwanie nowych partnerów Programu, nadzór nad stworzeniem i funkcjonowaniem 

systemu elektronicznego przyznawania benefitów dla wolontariuszy Korpusu Solidarności. 

 

Rada Programu - zespół ekspertów złożony z osób dysponujących doświadczeniem w zakresie  

wolontariatu i dziedzin pokrewnych, ze szczególnym uwzględnieniem sektora obywatelskiego. 

Członkowie Grupy będą wspierać Biuro Programu głosem doradczym, przekazywać opinię i 

rekomendacje między innymi w zakresie bieżącego funkcjonowania programu, planów jego 

rozwoju. W skład Grupy wejdą między innymi przedstawiciele sektora pozarządowego, 


