— wazrost stabilnosci finansowej organizacji pozarzagdowych w perspektywie wieloletniej
w wyniku istotnej interwencji na rzecz budowy kapitatéw zelaznych w polskim sektorze
obywatelskim.
5.1. Wskazniki
Zamieszczona ponizej tabela prezentuje oczekiwane rezultaty Programu wyrazone w formie

skwantyfikowanych wskaznikéw.

Tabela 2. WskaZniki osiggniecia celow Programu

. Wartos¢ Wartosc¢
Lp. Wskaznik
bazowa docelowa

Odsetek organizacji non-profit, ktérych gtdwna dziedzina
1 dziatalnosci statutowej jest definiowana w obszarze ,prawo i jego 1,9 3
ochrona, prawa cztowieka”

Odsetek organizacji wskazujgcych trudnosci wewnetrzne

2 o . L . 11,9 7
w organizacji jako przeszkode w dziatalnosci i rozwoju
Odsetek organizacji, ktore wskazujg trudnosci w pozyskiwaniu

3 . Lo ) . . L 43,9 38
Srodkéw finansowych jako bariere w dziatalnosci

4 Przychody pochodzace z odsetek i dywidend jako 07 )

% przychodow organizacji ogdtem

Syntetyczny wskaznik profesjonalizacji zarzadzania organizacjami
5 non-profit (w skali od 1 — warto$¢ najnizsza, 3,65 4,5
do 10 — wartos$¢ najwyzsza)

Odsetek organizacji non-profit wspdtpracujacych

4 4
z przedsiebiorstwami 34,6 0

Odsetek organizacji non-profit, w ktérych funkcjonowat dokument

. 10,4 15
strategiczny

Ocena wspotpracy z urzedem administracji w zakresie wtgczania
8 organizacji w planowanie i podejmowanie istotnych decyzji i uchwat 2,85 3,2
(w skaliod 1 do 4)

Wskazniki zostaty zdefiniowane na podstawie danych udostepnianych przez Gtéwny Urzad
Statystyczny w ramach badan: ,Stowarzyszenia, fundacje, samorzad gospodarczy i zawodowy
oraz spofeczne jednostki wyznaniowe” oraz ,Sprawozdanie o wspodtpracy, zarzadzaniu
i dziatalnosci informacyjnej wybranych organizacji non-profit”. Badania te sg realizowane

naprzemiennie w cyklach dwuletnich i zgodnie z planem GUS badania bedg realizowane
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