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e) utrzymywaniu miejsc pracy w istniejących PES (bez możliwości przyznawania im 

dotacji orazwsparcia finansowego i wsparcia pomostowego w formie finansowej). 

3) IZ RPO zapewnia, że w ramach RPO dotacje sąwsparcie finansowe udzielane jest 

wyłącznie na tworzenie nowych miejsc pracy dla: 

4)3)  osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, z wyłączeniem osób 

niepełnoletnich;, o których mowa w rozdziale 3 pkt 28 lit. b.  

a) osób długotrwale bezrobotnych14; 

b) osób ubogich pracujących; 

c) osób opuszczających młodzieżowe ośrodki wychowawcze i młodzieżowe ośrodki 

socjoterapii; 

d) osób opuszczających zakłady poprawcze i schroniska dla nieletnich. 

5)4) Nie jest możliwe przyznanie dotacjiwsparcia finansowego na stworzenie miejsca 

pracy dla osób, które wykonują pracę na podstawie umowy o pracę, spółdzielczej umowy 

o pracę lub umowy cywilnoprawnej, lub prowadzą działalność gospodarczą w momencie 

podejmowania zatrudnienia w PS15. 

6) IZ RPO zapewnia, że dotacje są udzielane na tworzenie nowych miejsc pracy dla osób, 

o których mowa w pkt 3, i z uwzględnieniem pkt 4, poprzez: 

a) tworzenie nowych PS;  

b) tworzenie nowych miejsc pracy w istniejących PS16;  

c) tworzenie nowych miejsc pracy w PES, wyłącznie pod warunkiem przekształcenia 

tych podmiotów w PS.  

7)5) Formą zatrudnienia w ramach miejsc pracy utworzonych z dotacji dla osób, o których 

mowa w pkt 3, jest umowa o pracę lub spółdzielcza umowa o pracę. Miejsce pracy 

w ramach projektu może zostać utworzone przez PS bądź PES przekształcany w PS nie 

wcześniej niż w dniu złożenia wniosku o dotacjęwsparcie finansowe na utworzenie 

miejsca/miejsc pracy.  

                                                
14 Osoby długotrwale bezrobotne w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 
15 Status osób, o których mowa w pkt 3, jest weryfikowany w momencie złożenia wniosku o dotacjęwsparcie 
finansowe na utworzenie miejsca/miejsc pracy. 
16 Za istniejące PS uznaje się: 
1) w przypadku podmiotów utworzonych poza projektem OWES lub w projekcie OWES, ale bez uzyskiwania 

dotacji lub wsparcia pomostowego w formie finansowej – podmiot, który w momencie przystąpienia do 
ścieżki wsparcia dotacyjnego OWES spełnia cechy PS lub 

2) w przypadku podmiotów utworzonych w ramach projektu OWES przy wykorzystaniu dotacji lub wsparcia 
pomostowego w formie finansowej - podmiot, który spełnia cechy PS i zakończył korzystanie ze wsparcia 
pomostowego w formie finansowej. 


