niezbedne do rozliczenia stawki jednostkowej potwierdzajgce utworzenie miejsca pracy.

W przypadku gdy stwierdzony zostanie brak rzeczywisteqo utworzenia miejsca pracy lub

nie zostal zachowany okres trwato$ci miejsca pracy, stawka jednostkowa podlega

zZwrotowi.

3) 1Z RPO zapewnia, ze stawka jednostkowa jest rozliczana zgodnie z nastepujgcymi

zatozeniami, ktére sg uwzgledniane w umowie o dofinansowanie zawartej z OWES:

Nazwa wskaznika

Liczba miejsc pracy utworzonych w PS w wyniku przyznania

rozliczajagcego

dofinansowania na tworzenie miejsc pracy

stawke jednostkowa

Definicja wskaznika

Do osiggniecia wskaznika nalezy wliczy¢ miejsce pracy utworzone w

rozliczajaceqo
stawke jednostkowa

wyniku dziatalnosci OWES w nowo utworzonych PS, PS uruchomionych

w drodze przeksztatcenia z PES oraz w istniejgcych PS na podstawie

podpisanej umowy zapewniajgcej jednoczesnie jego utrzymanie przez

minimalny okres wskazany w umowie.

Jako miejsce pracy nalezy rozumie¢ zatrudnienie rowne wymiarowi co

najmniej V4 etatu.

Dokumenty
niezbedne do

Etap udzielenia wsparcia

Umowa dofinansowania na utworzenie

— utworzenie miejsca

rozliczenia stawki

pracy

miejsca pracy w PS/utworzenia miejsc
pracy w nowo tworzonym PS lub w PES
przeksztalcanym z PS

Kopia potwierdzenia przelewu srodkoéw na
rachunek wskazany w umowie o udzielenie
dofinansowania na utworzenie miejsca

pracy w PS

Oswiadczenie PS o wzroscie liczby miejsc

pracy netto w PS, ktéremu przyznano

dofinansowanie na utworzenie miejsca
rac

Kopie umow o prace/ spotdzielczych umow
0 prace wraz z oswiadczeniem osoby
zatrudnionej o spetnianiu warunkow, o
ktérych mowa w rozdziale 7 pkt 3

Etap na zakonczenie
minimalnego okresu
utrzymania miejsca pracy

Pozyskanie przez beneficjenta
potwierdzenia optacania przez PS sktadek
ZUS

w PS

Obowiazki
beneficjenta w

Etap trwania
minimalnego okresu

okresie trwania

utrzymania miejsca pracy

Kontrola PS przeprowadzona nie p6znigj
niz przed ztozeniem koncowego wniosku o
ptatnos¢

minimalnego okresu

utrzymania miejsca
rac

Pozyskanie przez beneficjenta
potwierdzenia opfacania przez uczestnika
projektu EFS sktadek ZUS

4) Utworzenie miejsc pracy w nowym lub istniejacym PS, w tym zachowanie okresu

trwatosci powstatych miejsc pracy, podlega kontroli. Kontrola utrzymania miejsca pracy
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