Lp. | Numer Cecha PS Informacje do Mozliwos¢ weryfikacji na Cecha PS Uzasadnienie w
cechy uwzglednienia podstawie nastepujacych spetnional przypadku
Z przy weryfikacji dokumentow? niespetnio niespetniania
definicji statusu na przestanki oraz
PS (mozliwe rekorgr?]r_ldtaqe dla
odpowied podmiotu (CO.
- podmiot musi
zmieni¢, zeby
TAKINIE) uzyska¢ status PS)
grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe) lub
Dokumentacja dotyczaca
dziatalnosci kulturalnej, w tym
w szczegolnosci
sprawozdanie merytoryczne z
dziatalnosci
Pkt 28 | Zatrudnienie w oparciu o Oswiadczenie podmiotu
lit. ef umowe o prace, (zgodnie ze sposobem

spotdzielczg umowe o
prace lub umowe
cywilnoprawng (z
wytgczeniem osob
zatrudnionych na umowy
cywilno-prawne, ktére
prowadzg dziatalnos¢
gospodarczg) minimum
3 os6b, w tym osdb, o
ktérych mowa w pkt 4
tabeli, w proporcji, o
ktérej mowa pkt 4 tabeli
W wymiarze czasu pracy

Przy ustalaniu
poziomu
zatrudnienia bierze
sie pod uwage
osoby. Nie sumuje
sie etatow do
jednego petnego,
zeby uznac ten
jeden etat jako
zatrudnienie jednej
osoby/jednego
miejsca pracy

skfadania o$wiadczen woli)
na dzien ztozenia wniosku o
uznanie statusu PS w
zakresie liczby zatrudnionych,
formy oraz wymiaru
zatrudnienia (obowigzkowo)

Dokument potwierdzajgcy
zgtoszenie osoby do ZUS
(ZUS P ZUA) lub

Kopia umowy o prace,
spotdzielczej umowy o prace
lub umowy cywilnoprawne;j
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