Lp. | Numer Cecha PS Informacje do Mozliwos¢ weryfikacji na Cecha PS Uzasadnienie w
cechy uwzglednienia podstawie nastepujacych spetnional przypadku
Z przy weryfikacji dokumentow? niespetnio niespetniania
definicji statusu na przestanki oraz
PS (mozliwe rekomer_ldacje dla
odpowied podm_lotu (co_
- poqml_qt r_nub3|
zmienié, zeby
TAK/NIE) uzyska¢ status PS)
struktura zarzgdzania . Inny dokument
PS lub ich struktura odpowiedniego organu
wiasnos$ciowa opiera sie podmiotu (np. uchwata
na wspofzarzgdzaniu w Walnego Zgromadzenia
przypadku spotdzielni, Cztonkoéw, uchwata Walnego
akcjonariacie Zebrania Cztonkow, uchwata
pracowniczym lub Zarzadu)
zasadach partycypacji
pracownikéw, co
podmiot okresla w
swoim statucie lub
innym dokumencie
zatozycielskim;
{ Pkt 28 | Wynagrodzenia Wynagrodzenie nie Statut lub inny dokument
lit. de wszystkich moze przekraczac stanowigcy podstawe

pracownikéw, w tym
kadry zarzgdzajgcej sg
ograniczone limitami tj.
nie przekraczajg
wartoséci, o ktérej mowa
w art. 9 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku

3-krotnosci
przecietnego
miesiecznego
wynagrodzenia w
sektorze
przedsiebiorstw
ogtoszonego przez
Prezesa Gtéwnego
Urzedu

dziatalnosci podmiotu
lub

Inny dokument
odpowiedniego organu
podmiotu (np. uchwata
Walnego Zgromadzenia
Cztonkoéw, uchwata Walnego
Zebrania Czionkéw, uchwata
Zarzadu, regulamin
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