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Zrodla finansowania

2019 r. — ze s$rodkdéw rezerw budzetu panstwa, przyznanych dodatkowo KPRM na
realizacj¢ zadania obslugi Rady Dialogu z Mlodym Pokoleniem; od 2020 budzet
panstwa — dodatkowe $rodki przyznane KPRM

Dodatkowe informacije,
w tym wskazanie
zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Utworzenie Rady Dialogu z Mtodym Pokoleniem bgdzie wigzalo si¢ z koniecznoscia
poniesienia kosztow z budzetu panstwa na funkcjonowanie Rady.

Powotanie Rady wymaga dokonania ogloszenia naboru kandydatéw na cztonkéw Rady,
z czym wigze si¢ konieczno$¢ poniesienia kosztow ogloszenia naboru w prasie
0 zasiegu ogolnopolskim. Koszt ogloszenia w prasie w 2019 r. wyniesie 7000 zi.
Z uwagi na to, ze planowane w roku 2019 pierwsze posiedzenie Rady bgdzie miato
charakter organizacyjny obstuga administracyjno-biurowa bedzie miata ograniczony
charakter i nie bedzie wymagata zwickszenia kadry obstugujacej nowe ciato. Do
obstlugi procesu powotania nowej Rady zaangazowana zostanie osoba, z ktorg zawarta
zostanie umowa o dzieto. Przewidywany koszt realizacji dzieta: 3000 zi.

Docelowo obstuga Rady wymagaé bedzie zatrudnienia dodatkowych pracownikéw
w komorce obstugujacej. Zalozono, ze zatrudnienie zwigkszone zostanie o 2 etaty od
2020 r. Podstawa obliczen wydatkow jest usredniony mnoznik 3.0; kwota bazowa —
1917 zt.

Przewidywany roczny koszt wynagrodzen 2 pracownikow wyniesie 234 750, 50 zt.
Koszt utworzenia nowych stanowisk pracy: ok. 14 000 zt (uj¢te w kosztach za rok
2020).

Jednoznaczne oszacowanie kosztow organizacji posiedzenia nie jest mozliwe ze
wzgledu na niedookreslong liczbe cztonkow Rady. Przy zatozeniu, ze Rada sktadac si¢
bedzie z minimalnej liczby cztonkéw — 20 0s6b szacunkowe koszty przedstawiaja si¢
nastepujaco:

— 3000 zt - zwroty kosztow przejazdu cztonkéw Rady — przyjeto zatozenie, ze 15
cztonkéw dojezdza¢ bedzie na posiedzenia sSpoza Warszawy, przy czym
cztonkowie dojezdza¢ beda z miejscowosci o roznym oddaleniu,

— 1200 zt - noclegi cztonkéw Rady mieszkajacych poza Warszawa — przyjeto
zalozenie, ze z noclegéw korzysta¢ bedzie 2 cztonkow/posiedzenie; max. koszt
noclegu 600 zl/os. (zgodnie z § 8 ust. 1 rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowe;j
jednostce sfery budzetowej z tytulu podrdzy stuzbowej (Dz. U. poz. 167) za
nocleg w obiekcie §wiadczacym ustugi hotelarskie pracownikowi przystuguje
zwrot kosztow w wysokoS$ci stwierdzonej rachunkiem, jednak nie wyzszej za
jedng dobe hotelowa niz dwudziestokrotnos$¢ stawki diety; stawka diety wynosi
30 zk;, zgodnie z projektem do czlonkow Rady stosuje si¢ przepisy ww.
rozporzadzenia);

— 4555,45 7z - wynagrodzenie czlonkéw Rady ustalane wedlug zasad
obowigzujacych przy obliczaniu ekwiwalentu pieni¢znego za urlop
wypoczynkowy — przyjeto wspotczynnik ekwiwalentu za urlop w wysokosci
20,92, przecigtne wynagrodzenie w gospodarce narodowej brutto — 4765 zi




