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Whioskodawca moze zapozna¢ sie z kartg oceny merytorycznej swojego Whniosku
za posrednictwem Generatora Wnioskdéw.

Whioski umieszczane sg na liscie rankingowej w kolejnosci od najwyzej do najnizej
ocenionych wedtug sumy ocen dwdch ekspertéw zewnetrznych.

W przypadku, gdy rdéznica ocen dwdch ekspertéw przekracza 30% oceny wyiszej,
Whiosek jest dodatkowo oceniany przez trzeciego eksperta. Po dokonanej ocenie
Whiosek jest umieszczany na liscie rankingowej na podstawie sumy punktéw dwdch
najblizszych ocen lub, jesli jest to niemozliwe, oceny trzeciego eksperta i wyzszej z ocen
rozbieznych.

Whioski, o ktérych mowa w ust. 9 kwalifikowane sg do oceny przez Panel Ekspertéw.

Nie przewiduje sie odwotania od wynikdw oceny merytorycznej Wniosku.

11.2 Rozstrzygniecie Konkursu

1.

10.

Po wytonieniu puli finatowej Wnioskéw Dyrektor powotuje Panel Ekspertéw w celu
przeprowadzenia dyskusji nad wynikami oceny merytorycznej wnioskow.

W Panelu Ekspertéw zasiadajg osoby, ktérych wiedza idoswiadczenie zawodowe
odpowiadajg zakresowi merytorycznemu Konkursu oraz Programu, a takze posiadajg
doswiadczenie w pracy lub wspétpracy na rzecz rozwoju spoteczernstwa obywatelskiego.
Przed rozpoczeciem oceny Whnioskdéw, kazdy cztonek Panelu Ekspertéw podpisuje
deklaracje bezstronnosci.

W przypadku zaistnienia prawdopodobieristwa konfliktu intereséw, cztonek Panelu
Ekspertéw jest zobowigzany do zgtoszenia tego faktu do 1Z oraz wycofania sie z dyskusji
nad wynikami oceny merytorycznej Wnioskow.

Dane cztonkéw Panelu Ekspertow nie sg udostepniane Wnioskodawcom.

W sktad Panelu Ekspertéw wchodzi nie mniej niz 1/5 ekspertéw sposréd wszystkich
ekspertédw oceniajgcych Wnioski.

Do Panelu Ekspertéw eksperci wybierani s3 w drodze losowania sposrdod wszystkich
ekspertédw oceniajgcych Wnioski.

Panel Ekspertow prowadzi obrady oraz podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci
co najmniej 1/3 swoich cztonkéw.

Pracami Panelu Ekspertéw kieruje Dyrektor lub wskazany przez Dyrektora
przedstawiciel IZ.

Obstuge prac Panelu Ekspertéw zapewnia IZ.
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