Program DziatariMiasta Torunia Na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig na lata 2014 — 2023

zwrot kosztéw zatrudnienia
pracownikdéw pomagajacych - - 10 000 8 555 9493 10 000
niepetnosprawnemu w pracy

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

W kolejnej tabeli zaprezentowano strukture wydatkéw w zakresie wsparcia o0sob
z niepetnosprawnoscig w postaci szkolen i klubdw pracy oraz stazy i prac interwencyjnych.
taczna wartos$é poszczegdlnych typow wsparcia w kolejnych latach ulegata zmianom, przy
czym najwiekszg kwote (120 135 zt) przeznaczono na wymienione dziatania w roku 2015.
Najmniej Srodkdw na oba dziatania przeznaczono w roku 2018 — 63 179 zt.

Tabela 20 Struktura wydatkow w zakresie wsparcia osob z niepetnosprawnoscig w postaci szkolen i klubow pracy

oraz stazy i prac interwencyjnych w latach 2013-2018

2013 2014 2015 2016 2017 2018
Sl @ KUy jpircy 294570 171760 1966832 143380 164620 18179,00
(poszukujacy pracy)

Staze, prace interwencyjne 70153,0 595850 10046678 767310 752860  45000,0
(poszukujacy pracy)

99 610,0 76 761,0 1201350 910690 917480 631790

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

Na wykresie zaprezentowano strukture wydatkow na dziatania szkoleniowe i kluby pracy oraz
staze i prace interwencyjne. Srodki przeznaczane na staze i prace interwencyjne w sposéb

znaczacy przewazajg w strukturze wydatkow ogdtem na oba cele.

Wykres 11 Procentowa struktura wydatkow w zakresie wsparcia 0sob z niepetnosprawnoscig w postaci szkolen i

klubdw pracy oraz stazy i prac interwencyjnych w latach 2013-2018
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