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czesciowej odptatnosci ze strony
klientow.

9. Mozliwosé Swiadczeniawsparcia przez
personel wybrany na podstawie profilu
kompetencyjnego, a nie formalnego, co
zabezpieczy system przed brakiem
wykwalifikowanych kadr specjalistow.

10. Zapewnienie wsparcia personelowi
Swiadczgcemu ustugi (tj. poprzez
superwizje, szkolenia), zapobiegajgcy
wypaleniu zawodowemu.

11. Dalszy rozwdj wspotpracy
miedzysektorowej (NGO-JST) i
miedzyinstytucjonalnej. Wymiana
pomystow, doswiadczen, rozwdj oferty.
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