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i zawodowej” (cel operacyjny 1.7). Te założenia to podstawa dla zdefiniowania branżowego 

programu w zakresie miejskiej polityki społecznej ukierunkowanej na potrzeby osób 

niepełnosprawnych.  

Tym samym, biorąc pod uwagę przytoczone zapisy, wizja sytuacji osób z niepełnosprawnością  

w okresie po skutecznym wdrożeniu zaplanowanych działań sformułowano w następujący 

sposób: 

 

Z punktu widzenia wizji i oczekiwanych rezultatów działań zapisanych w Programie należy 

podkreślić koniczność tworzenia zintegrowanego systemu skierowanego na potrzeby osób  

z niepełnosprawnością m.in. w kontekście jego profesjonalizacji i unowocześniania w zgodzie 

z aktualnymi trendami.  

 

2. WYZWANIA STRATEGICZNE 

Biorąc pod uwagę skalę problematyki niepełnosprawności w mieście należy zwrócić uwagę  

na główne obszary aktywności samorządu, które są kluczowe w kontekście zaspokajania 

identyfikowanych potrzeb i niwelowania dostrzeganych problemów. Podstawowe dziedziny 

wymagające interwencji to szeroko rozumiana integracja społeczna, jak również aktywizacja 

osób z niepełnosprawnością. W dalszej kolejności dostrzega siękonieczność podejmowania 

działań na rzecz integracji i reintegracji zawodowej. Jest to szczególnie istotne ze względu  

na niezadowalającewskaźniki aktywności zawodowej tej grupy społecznej. 

W zakresie ograniczania barier społecznych kluczowe jest kształtowanie świadomości 

społeczności lokalnej w zakresie dostrzegania i rozumienia problemów osób  

W efekcie realizacji Programu 
podniesiono jakość życia osób 

z niepełnosprawnością w Toruniu 
poprzez zwiększenie ich udziału 

we wszystkich sferach życia 
oraz wzrost zaufania 

do instytucji społecznych. 


