Strategia na rzecz Osoéb z Niepetnosprawnosciami

W odniesieniu do zatrudnienia oséb z niepetnosprawnos$ciami wyrdznia sie otwarty i
chroniony rynek pracy. W sktad chronionego rynku pracy wchodzqg: Zaktady Aktywnosci
Lawodowej (ZAZ) i Zaktady Pracy Chronionej (ZPCh)28. W 2018 roku funkcjonowaty 922
zaktady pracy chronionej, zatrudniajgce 145,9 tys. oséb (138,3 tys. etatdw), w tym 113,8 tys.

0s6b niepetnosprawnych (109.,5 tys. etatow).

Mapa 2. Liczba Zaktaddw Pracy Chronionejw 2018 .
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Zr6dto: opracowanie BON

W 2018 r. wzrosta liczba podmiotdw wnioskujgcych o dofinansowanie do wynagrodzenh ze
srodkdw PFRON. Odnotowano wzrost liczby pracodawcdw na otwartym rynku pracy oraz
spadek liczby pracodawcdw posiadajgcych status Zaktadu Pracy Chronionej. W 2018 .
wyptaty dofinansowania do wynagrodzeh pracownikdw z niepetnosprawnosciami2® wyniosty
3,3 mid zt, gdzie 1,7 mid zt przekazano zaktadom innym niz zaktady pracy chronionej (tzw.

rynek otwarty), 1,6 mid zt zaktadom pracy chronione;.

28 Zaktady aktywnosci zawodowej i zaktady pracy chronionej, zgodnie z ustawq o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, tworzg miejsca pracy dla oséb
Z niepetnosprawnosciami, ktére z réznych powoddw majg problem z uzyskaniem i utrzymaniem
zatrudnienia na otwartym rynku pracy.

2 Realizowanych na podstawie art. 26a-c ustawy o rehabilitacji [...].

44



