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1. 3.4. Dostosowanie internetowych narzedzi wyszukiwania ofert miejsc pracy

w administracji rzgdowej do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami

W ramach dziatania stworzone zostanie narzedzie automatyzujgce przekazywanie informacii
o naborach na miejsca pracy, ktére mogg zainteresowac osoby z niepetnosprawnosciami.
Na platformie GOV.PL powstanie dostepna wyszukiwarka miejsc pracy w administraciji
spetniajgca wymogi na poziomie co najmniej] WCAG 2.146 oraz oferujgca specjalne

mechanizmy dedykowane dla 0sdb z niepetnosprawnosciami.

Ponadto planuje sie wdrozenie rozwigzania polegajgcego na zobowigzaniu wszystkich
jednostek sektora publicznego do podawania do wiadomosci publicznej informacji na temat
ofert pracy na stronach Biuletynu Informaciji Publicznej, z ktérego w sposdb automatyczny
majg by¢ przesytane do ogdlnodostepnego Scentralizowanego Systemu Dostepu

do Informaciji Publicznej (https://ssdip.bip.gov.pl/) lub innego systemu petnigcego role

centfralnego punktu dostepu do tejze informacii.
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Podmioty wspdtpracujgce KPRM

46 Wytyczne dotyczgce dostepnosci tresci internetowych (WCAG) 2.1 definiujg, w jaki sposdéb
zwiekszy¢ dostepnosc tresci internetowych dla oséb niepetnosprawnych. Dostepnosé
obejmuije szeroki zakres niepetnosprawnosci, w tym niepetnosprawnos$¢ wzrokowq, stuchowaq,
fizyczng, mowe, poznawczq, intelektualng i neurologiczng.
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