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Wsparcie procesu przejścia pomiędzy etapami edukacyjnymi oraz 

przejścia z systemu edukacji na rynek pracy 

Okres wdrażania działania do 2030 

Koordynator MEN 

Podmioty współpracujące MNiSW, ORE, MRPiPS, MZ, PFRON, organizacje 

zrzeszające osoby z niepełnosprawnościami 

i działające na ich rzecz 

 

III. 3.3. Dostępna edukacja ustawiczna dla osób z niepełnosprawnościami  

Działanie obejmuje przygotowanie, a następnie stopniowe wdrażanie standardów 

dostępności kształcenia ustawicznego prowadzonego w formach pozaszkolnych 

w placówkach akredytowanych przez kuratoria oświaty. Zapewniona zostanie dostępność 

kursów i szkoleń organizowanych przez instytucje rynku pracy (PUP, OHP, agencje 

zatrudnienia, organizacje pozarządowe zajmujące się aktywizacją zawodową osób z 

niepełnosprawnościami), w tym w formie e-learningu. 
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III. 4. Rozwój oraz zapewnienie uczniom i studentom z 

niepełnosprawnościami form komunikacji zgodnych z ich 

potrzebami 

III. 4.1. Wdrożenie i upowszechnienie edukacji dwujęzycznej dla osób 

głuchych 

Działanie przewiduje pogłębioną analizę w zakresie zapewnienia edukacji dwujęzycznej dla 

osób głuchych oraz wypracowanie rekomendacji dla zmian prawnych i działań 

pozaprawnych w tym obszarze. Zaproponowane zostaną zmiany w  podstawie programowej 

zmierzające do wyodrębnienia przedmiotu język polski dla uczniów głuchych i 

słabosłyszących oraz przedmiotu język migowy a także stworzenie podstawy programowej 


