Priorytety i dziatania.

wojewddzkich, jako pomiotdw aktualnie istniejgcych w systemie wspierania zatrudnienia

0s0b z niepetnosprawnosciami.

Osrodki opinivjgco-doradcze

Okres wdrazania dziatania  2020-2025
Koordynator PFRON
Podmioty wspdtpracujgce  MRPIPS

Tabela 7. Zestawienie programow i projektdw realizujgcych Strategie w priorytecie IV. Praca

Nazwa Projektu/Programu Opis

Wtgczenie wytqczonych — | Projekt polegajgcy na przygotowaniu kompleksowej

aktywne instrumenty propozyciji wdrozenia do systemu prawnego nowych i
wsparcia oséb zmodyfikowanych instrumentéw wspierania aktywnosci
niepetnosprawnych na zawodowej 0séb z niepetnosprawnosciami.

rynku pracy
Krajowy Program Rozwoju | Celem KPRES jest m.in. zwiekszenie liczby wysokiej jakosci

Ekonomii Spotecznej miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych dla osdéb
(KPRES) na lata 2014-2023. | zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym oséb z
Ekonomia Solidarnosci niepetnosprawnos$ciami.

Spotecznej>®

Narodowy Program Program bedzie stanowit uszczegdtowienie zapisdw Strategii
Zatrudnienia Oséb na rzecz Osdb z Niepetnosprawnos$ciami na lata 2020-2030 w
Niepetnosprawnych obszarze Praca.

58 Jest to projekt strategiczny SRKL.

129



