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VI. 2.5. Podnoszenie kompetencji lekarzy, pielęgniarek i położnych, a także 

przedstawicieli innych zawodów medycznych w zakresie opieki zdrowotnej 

osób z niepełnosprawnościami 

Działanie będzie polegało na podnoszeniu jakości kształcenia na kierunkach pielęgniarstwo 

i położnictwo, w tym w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia (edukacji zdrowotnej) 

i wspierania włączenia społecznego. Przewiduje się także uwzględnienie zagadnień z zakresu 

udzielania świadczeń zdrowotnych osobom z niepełnosprawnościami w ramach 

realizowanych form kształcenia ustawicznego dedykowanych dla lekarzy, pielęgniarek i 

położnych oraz przedstawicieli innych zawodów medycznych. 

Szczególna uwaga w zakresie kształcenia zostanie zwrócona na potrzeby oraz wynikające z 

nich dostosowania m.in. dla kobiet z niepełnosprawnościami, osób mających trudności w 

komunikacji, osób ze spektrum autyzmu, osób z niepełnosprawnością intelektualną oraz osób 

wymagających intensywnego wsparcia. 

Podnoszenie kompetencji lekarzy, pielęgniarek i położnych, a także 

przedstawicieli innych zawodów medycznych w zakresie opieki 

zdrowotnej osób z niepełnosprawnościami 

Okres wdrażania działania 2020-2030 

Koordynator MZ 

 

VI. 2.6. Upowszechnianie nowoczesnych rozwiązań telemedycznych w opiece 

zdrowotnej, uwzględniających m.in. wymóg uniwersalnego projektowania 

Działanie zakłada stopniowe dostosowywanie przepisów dotyczących telemedycznej opieki 

zdrowotnej na szerszy obszar niż ten, który jest obecnie stosowany i finansowany przez 

Narodowy Fundusz Zdrowia. Planuje się wprowadzenie działań pilotażowych w tym zakresie. 


