§1

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

Program Wspotpracy Gminy Solec Kujawski z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2021
uchwala si¢ w celu zaspokojenia réznorodnych potrzeb, aspiracji, dazen i oczekiwan
mieszkancoOw Gminy Solec Kujawski.

§2

§3

1.

2.

Program reguluje zasady i formy wspotpracy organdéw gminy Solec Kujawski
Z organizacjami.

Wspotpraca dotyczy realizacji zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy,
w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy.

Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

§4

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057) ;
organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspotpracy Gminy Solec Kujawski z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2021;

gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Solec Kujawski,

Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Solca Kujawskiego,

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Solcu Kujawskim;

komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ komisje powotang do opiniowania
ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

8) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Solcu Kujawskim.

Rozdzial 2
Cele programu

Celem gléwnym programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy gming
a organizacjami pozarzagdowymi oraz rozwijanie wspotpracy.

Cele szczegotowe obejmuja:

1) wspieranie aktywnoS$ci | rozwoju organizacji;

2) wzmacnianie potencjatu organizacji;

3) podnoszenie skutecznosci 1 efektywnosci realizacji zadan publicznych;

4) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w procesie tworzenia lokalnej polityki rozwoju
gminy;

5) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnos$ci za siebie, swoje
otoczenie 1 wspoOlnote lokalna;

6) promowanie i rozwoj wolontariatu;

7) otwarcie na innowacyjnos¢ 1 konkurencyjnosc.



