odbywa sie jednorazowo, w formie przelewu na rachunek bankowy Beneficjenta
wskazany w Umowie.

8. Przyznanie Dotacji (podpisanie Umowy) oznacza, ze ztozony Whniosek, Umowa i
pozostate dokumenty zwigzane z realizacjg zadania publicznego staja sie informacja
publiczng w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (t.j. Dz. U.z 2019 r. poz. 1429) z zastrzezeniem wynikajgcym z art.

5 ust. 2 tej ustawy.

13. Zasady ponoszenia wydatkow

1. W ramach niniejszego Konkursu data koricowa realizacji zadan okreslona zostata
na dzien 31 grudnia 2023 r.

2. Beneficjent moze wykorzysta¢ sSrodki z Dotacji w terminie realizacji zadania
okreslonym w Umowie, nie wczeséniej niz od dnia rozpoczecia realizacji zadania
okreslonego w Umowie i nie pdzniej niz do 31 grudnia 2023 r. (co wynika z rocznego
charakteru budzetu — 31 grudnia jest ostatecznym terminem dokonywania ptatnosci).

3. Beneficjent nie moze dokonywac ptatnosci zwigzanych z realizacja zadania
w terminach innych niz wskazane w Umowie. W szczegdlnosci dotyczy to np.
wydatkéw zwigzanych z eksploatacjg, za ktére faktury wystawiane sg w miesigcu
nastepnym. Podatek od oséb fizycznych, z ktérymi podpisano umowy nalezy optacic
do ostatniego dnia realizacji zadania, sktadki ZUS za dany miesigc co do zasady nalezy
ptaci¢ w nastepnym miesigcu, ale nie jest zabronione zaptacenie sktadek w miesigcu,
za ktéry sg one pobierane. Natomiast faktury za ostatni miesigc realizacji zadania
wystawiane w nastepnym miesigcu, np. telefon badz inne ustugi eksploatacyjne nalezy
zaliczkowo zaptaci¢ w miesigcu, w ktorym konczy sie realizacja zadania.

4. Zasadga jest dokonywanie przez Beneficjenta ptatnosci bezgotéwkowej (przelewy),
jednakze dopuszczalne jest dokonywanie pfatnosci gotdwkowych w przypadkach,
gdy nie jest mozliwy obrot bezgotowkowy.

5. Do naleznosci z tytutu podrdozy stuzbowej, odbywanej na obszarze kraju przez osoby
zatrudnione przy realizacji zadania, sfinansowanego ze Srodkéw Programu Korpusu
Solidarnosci, nalezy stosowac rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

zdnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi
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