3 Utworzenie wykazu podpisanych Publikacja | Dwarazy |w 2022
umow na realizacje zadan z zakresu danych w roku
pozytku publicznego

4 Wdrozenie pelnej procedury Procedura 1 w 2021
elektronicznej w naborach

5 Tworzenie migdzysektorowych Zespot 5 Raz w roku
zespotéw tematycznych

Wzmacnianie relacji i partnerskiego modelu wspolpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi

L.p. | Nazwa dziatania Wskaznik Wartos¢ Czestotliwos¢

docelowa pomiaru

1 Podnoszenie kompetencji Liczba 2 w roku Raz w roku
organizacji poprzez wydarzen
szkolenia i warsztaty

2 Prowadzenie cyklicznej Diagnoza Raz na pig¢ lat Raz w okresie
diagnozy sytuacji w trzecim obowigzywania
sektorze programu

3 Wypracowanie rozwigzan Zapisy w 1 W 2022
wspierania rozwoju regulaminie
instytucjonalnego
organizacji w ramach
realizowanych zadan
publicznych (np. zapisy w
regulaminie dot.
przekazywania czesci
dotacji na wzmocnienie
merytoryczne kadry
realizujacej zadanie)

4 Przygotowanie i Opracowana 1 Raz w ciaggu 5
przeprowadzenie procedury | procedura lat
rozliczania zadan przez Przeprowadzony | 1
rezultaty (pilotaz) nabor

Whioski 1

5 Wizyty przedstawicieli Wizyty 5 Raz w roku
urzedu w organizacjach
realizujacych zlecone
zadania

6 Wzmaocnienie partnerskiej Zapis 0 1 Raz w roku
realizacji zadan dodatkowych
publicznych (oferty punktach w
wspolne i partnerstwo regulaminie
nieformalne)

8 4. Zasady wspolpracy - wspoélpraca samorzadu wojewodztwa z organizacjami
pozarzadowymi opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1.

Zasadzie pomocniczosci:




