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2.7. Prowadzenie poradnictwa psychologicznego oraz społeczno – prawnego dla osób z 

niepełnosprawnościami. 

2.8. Realizacja szkoleń dla tłumaczy języka migowego oraz tłumaczy przewodników. 

2.9. Opiniowanie wniosków o wpis do rejestru ośrodków przyjmujących grupy turnusowe. 

2.10. Realizacja usług asystenckich dla osób z niepełnosprawnościami. 

 

Oczekiwane rezultaty: 

1. Zwiększenie dostępności do usług o charakterze społecznym i zdrowotnym. 

2. Zwiększenie aktywności społecznej osób z niepełnosprawnościami. 

3. Zwiększenie dostępności do usług rehabilitacyjnych. 

 

Cel 3  

ZWIĘKSZENIE SZANS NA ZATRUDNIENIE OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI 

Działania: 

3.1. Promocja zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami wśród pracodawców. 

3.2. Realizacja kompleksowych i zindywidualizowanych działania na rzecz włączenia osób z 

niepełnosprawnościami w rynek pracy. 

3.3. Realizacja szkoleń, kursów, warsztatów ukierunkowanych na aktywności zawodowej osób z 

niepełnosprawnościami. 

3.4. Zwiększenie zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami w Zakładach Aktywności Zawodowej. 

 

Rezultaty: 

1. Zwiększenie wiedzy na temat korzyści z zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami wśród 

pracodawców. 

2. Zwiększenie aktywności zawodowej osób z niepełnosprawnościami. 

3. Zwiększenie zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami w Zakładach Aktywności Zawodowej i na 

otwartym rynku pracy. 

 

Cel 4  

ZWIĘKSZENIE DOSTĘPNOŚCI DO USŁUG POPRZEZ POPRAWĘ INFRASTRUKTURY, PRZESTRZENI PUBLICZNEJ I 

ZASOBÓW CYFROWYCH 

Działania: 

4.1. Dofinasowanie robót budowlanych w obiektach służących rehabilitacji społecznej i zawodowej osób z 

niepełnosprawnościami. 

4.2. Opracowanie i upowszechnienie materiałów informacyjnych i promocyjnych w formatach 

dostępnych dla osób z niepełnosprawnościami.  


