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DZIAŁ II 

Przedsiębiorstwo społeczne 

Rozdział 1 

Organizacja i zasady działania przedsiębiorstwa społecznego 

Art. 3. 1. Status przedsiębiorstwa społecznego może uzyskać podmiot ekonomii 

społecznej prowadzący odpłatną działalność pożytku publicznego w rozumieniu ustawy z 

dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, działalność 

gospodarczą, w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo 

przedsiębiorców (Dz. U. z 2021 r. poz. 162) lub inną działalność o charakterze odpłatnym, po 

spełnieniu wymagań określonych w art. 5–12, z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. Status przedsiębiorstwa społecznego może uzyskać podmiot ekonomii społecznej, nad 

którym Skarb Państwa, jednostka samorządu terytorialnego lub państwowa albo 

samorządowa osoba prawna nie posiada kontroli, o której mowa w art. 4 pkt 4 ustawy z dnia 

16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. z 2021 r. poz. 275), 

z wyłączeniem spółdzielni socjalnych, o których mowa w art. 4 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 

kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych. 

3. W przedsiębiorstwie społecznym będącym spółdzielnią socjalną lub spółką, o której 

mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie, jednostki samorządu terytorialnego oraz ich związki nie mogą 

posiadać więcej niż 50% akcji lub udziałów, z wyłączeniem spółdzielni socjalnych, o których 

mowa w art. 4 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych. 

4. W przypadku podmiotów ekonomii społecznej nieposiadających osobowości prawnej 

warunki przyznania statusu przedsiębiorstwa społecznego spełnia jednostka prowadząca 

podmioty ekonomii społecznej, o których mowa w art. 2 pkt 3 lit. b i c. 

Art. 4. 1. Przedsiębiorstwo społeczne działa pod firmą, która zawiera oznaczenie 

„przedsiębiorstwo społeczne”. 

2. Dopuszczalne jest używanie w obrocie skrótu „PS”. 

Art. 5. Działalność przedsiębiorstwa społecznego służy rozwojowi lokalnemu i ma na 

celu: 

1) reintegrację zawodową i społeczną osób zagrożonych wykluczeniem społecznym lub 


